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เครื่องมือนิเทศ ติดตาม และประเมินผล
ภาคเรียนที่ 1/2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10
คำชี้แจง

การใช้เครื่องมือนิเทศ ติดตาม และประเมินผล
ภาคเรียนที่ 1/2559
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10
 -------------------------------

1. วัตถุประสงค์

1.1 เพื่อใช้ประกอบการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินการด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด ภาคเรียนที่ 1/2559

1.2 เพื่อใช้เก็บรวบรวมข้อมูลการดำเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกัด และนำมาใช้ในการวางแผนปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
2.  ขอบข่ายของการนิเทศ

2.1 การดำเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 


2.2 การยกระดับคุณภาพนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามประกาศ สพฐ.

2.3 การจัดกิจกรรมแนะแนว 

2.4 การจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่เอื้ออำนวยต่อการจัดการเรียนการสอน
 
2.5 แบบติดตามการนิเทศส่งเสริมการสร้างค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ
 
2.6 การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาในโรงเรียนทั่วไป/สถานศึกษาพอเพียง

2.7 การพัฒนาห้องสมุดและส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน

2.8 การดำเนินงานพัฒนาสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน
2.9 สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ
2.10 การส่งเสริมความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
2.11 .การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT)
2.12 การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21

2.13 นโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  (เฉพาะโรงเรียนเข้าโครงการ)
2.14 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการจัดการเรียนรู้
2.15 การจัดการเรียนร่วม (เฉพาะโรงเรียนที่มีการจัดการเรียนร่วม)

2.16 ข้อมูลการติด 0 ร มส 
3. กระบวนการใช้เครื่องมือการนิเทศ

1)   โรงเรียนประเมินตนเองตามขอบข่ายเรื่องที่นิเทศ 
          2)   ศึกษานิเทศก์  สอบถาม/สัมภาษณ์/โดยผู้นิเทศ ตรวจสอบ/รายงานข้อมูล และร่องรอยการดำเนินงาน

3)   หลังการนิเทศ    - สะท้อนผลชี้จุดเด่น/จุดด้อย แก่ผู้บริหารครูและผู้เกี่ยวข้องของโรงเรียนโดยวาจา

      / ให้คำแนะนำ/ข้อเสนอแนะ
4. เครื่องมือการนิเทศ


เครื่องมือที่ใช้นิเทศ ประจำภาคเรียนที่ 1/2559  มี    1    ชุด
5. การรายงานผลการนิเทศ


- ผู้นิเทศสรุปผลการนิเทศ ตามแบบสรุป

- รายงานการนิเทศ เป็นเอกสารเสนอผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 10  
6.   การประเมินตนเอง  ให้โรงเรียนประเมินตนเองโดยให้คะแนนตามคุณภาพของการดำเนินงาน และบันทึกหลักฐานร่องรอยการดำเนินงาน  ตามรายการต่าง ๆ ดังนี้
      
5
คะแนน
  หมายถึง    
มีการดำเนินงาน / มีความพร้อม/ มีภาพความสำเร็จอยู่ในระดับมากที่สุด
 
4        คะแนน   หมายถึง 
มีการดำเนินงาน / มีความพร้อม/ มีภาพความสำเร็จอยู่ในระดับมาก
 
3        คะแนน   หมายถึง 
มีการดำเนินงาน / มีความพร้อม/ มีภาพความสำเร็จอยู่ในระดับปานกลาง
 
2        คะแนน   หมายถึง 
มีการดำเนินงาน / มีความพร้อม/ มีภาพความสำเร็จอยู่ในระดับน้อย
 
1        คะแนน   หมายถึง 
มีการดำเนินงาน / มีความพร้อม/ มีภาพความสำเร็จอยู่ในระดับน้อยที่สุด
สำหรับช่องคุณภาพรวม   ให้นำค่าเฉลี่ยที่คำนวณได้ ไปเทียบกับเกณฑ์ข้างล่าง ดังนี้ 
 
5   (ค่าเฉลี่ย 4.50 – 5.00 )   หมายถึง  มีคุณภาพดีเยี่ยม
 
4   (ค่าเฉลี่ย 3.75 – 4.49 )   หมายถึง  มีคุณภาพดีมาก
 
3   (ค่าเฉลี่ย 3.00 – 3.74 )   หมายถึง  มีคุณภาพระดับดี
 
2   (ค่าเฉลี่ย 2.50 – 2.99 )   หมายถึง  มีคุณภาพพอใช้
 
1   (ค่าเฉลี่ย 0.00 – 2.49)    หมายถึง  มีคุณภาพปรับปรุง      
 

   

การนิเทศภายในโรงเรียน
1. การดำเนินงานนิเทศภายในโรงเรียน 
	ข้อที่
	ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบนิเทศ และประเมินผล
	ร่องรอย/หลักฐานที่โรงเรียนจัด
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	
	เต็ม (๕)
	ได้
	        ได้

	1
2

3

4

5
	โรงเรียนกำหนดผู้รับผิดชอบงานนิเทศภายในโรงเรียนอย่างชัดเจน  ผู้รับผิดชอบมีความเข้าใจขอบข่ายของงานและความรับผิดชอบของตนเอง
โรงเรียนจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ  เพื่อการวางแผนการนิเทศภายในโรงเรียน
โรงเรียนวางแผนการนิเทศ  ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของโรงเรียน
โรงเรียนดำเนินการตามแผนนิเทศภายในโรงเรียนที่วางไว้
โรงเรียนประเมินผลการนิเทศอย่างเป็นระบบ  และนำผลการประเมินมาปรับปรุงการนิเทศภายในโรงเรียน

	
	5
5

5

5

5


	
	

	
	คะแนน
	
	5
	
	


จุดเด่นของโรงเรียน
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
จุดที่ควรพัฒนา
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2. การยกระดับคุณภาพนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานตามประกาศ สพฐ.
	ข้อ
	ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบนิเทศ และประเมินผล
	ร่องรอย/หลักฐานที่โรงเรียนจัด
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	
	เต็ม   (5)
	ได้
	

	1
	จัดกิจกรรมหน้าเสาธงได้ครบถ้วนทั้งด้านส่งเสริมให้ผู้เรียนรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสำนึกบุญคุณบุคคลที่ทำประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม
	
	5
	
	

	2
	จัดกิจกรรมแก้ไขปัญหานักเรียนที่อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ด้วยวิธีการที่เหมาะสมและถูกหลักการสอนภาษาไทย เช่นฝึกแจกลูกจากหนังสือแบบเรียนเร็ว หนังสือที่ สพฐ.จัดให้ หรือสื่อที่สถานศึกษาหรือเขตพื้นที่การศึกษาพัฒนาขึ้นเอง จัดห้องเรียนพิเศษหรือจัดเข้าค่ายเพื่อแก้ปัญหาการอ่านเขียนโดยเฉพาะ ส่งเสริมให้นักเรียนเขียนสรุปความและย่อความให้มากขึ้น
	
	5
	
	

	3
	จัดกิจกรรมเสริมเพื่อพัฒนานักเรียนด้านการอ่าน เขียน และคิดวิเคราะห์ โดยใช้องค์ความรู้จากผลทดสอบ PISA เช่น สมรรถนะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ แนวการตั้งคำถามของข้อสอบ แนวการตอบคำถาม เกณฑ์การให้คะแนน โดยให้สถานศึกษาจัดในช่วงก่อนเข้าเรียน พักกลางวัน หรือหลังเลิกเรียนอย่างน้อย 2 คาบเรียนต่อสัปดาห์ หรือตามความเหมาะสม
	
	5
	
	

	4
	จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น เรียนรู้จากการทำโครงงาน เรียนรู้ด้วยวิธีสืบค้นข้อมูลเรียนรู้จากข้อสงสัยหรือความสนใจของนักเรียน และเรียนรู้จากปัญหาสิ่งแวดล้อมในชุมชน ทั้งนี้ให้คำนึงถึงช่วงวัยและระดับชั้นของนักเรียน
	
	5
	
	

	5
	จัดให้นักเรียนได้เพิ่มพูนการฝึกทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ ด้านการฟัง พูด เช่นภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ภาษาที่ใช้ในกลุ่มอาเซียนให้มากขึ้น โดยเน้นให้นักเรียนสามารถสื่อสารได้ (Communicative Language) เช่น เพิ่มชั่วโมงฝึกการฟัง พูด ทั้งระยะสั้นและระยะยาว หรือภาคฤดูร้อน
	
	5
	
	

	6
	จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นให้นักเรียนเกิดจิตสำนึกรักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน รวมถึงเข้าใจหลักการของประชาธิปไตยและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และปฏิบัติได้ถูกต้อง
	
	5
	
	

	7
	ให้เพิ่มการใช้ข้อสอบแบบเขียนตอบทั้งการเขียนตอบแบบสั้นและแบบยาวเมื่อจบหน่วยการเรียน  ในการสอบระหว่างภาคเรียนและในการสอบปลายภาค อย่างน้อยร้อยละ 30 ของการสอบแต่ละครั้ง
	
	5
	
	

	 8
	ให้ใช้ข้อสอบกลางในการจัดสอบปลายปีอย่างน้อยร้อยละ 20 ในชั้น ม.1และม.2
	
	5
	
	


ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ……………………………………………………………………………………………………...

.........................................................................................................................................................................................
ข้อสรุปของการดำเนินการ……………………………………………………………………………………………………........

........................................................................................................................................................................................
 3. กิจกรรมแนะแนว
	     ข้อ
	ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบ นิเทศ
	ร่องรอย/หลักฐานที่โรงเรียนจัด
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	
	เต็ม (5)
	ได้
	ได้

	1.
	มีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี/มีปฏิทินงาน
	
	5
	
	

	2.
	มีห้องปฏิบัติการแนะแนวและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
	
	5
	
	

	3.
	มีโครงสร้างการบริหารงานชัดเจน/มีกรรมการบริหารงานแนะแนวระดับโรงเรียน/มีแผนงานโครงการครอบคลุมบริหารทั้ง 5 บริหาร ขอบข่ายการแนะแนวทั้ง 3 ด้าน
	
	5
	
	

	4.
	มีการประชุมคณะกรรมการ/มีการปฏิบัติงานตามแผนงานและโครงการ
	
	5
	
	

	5.
	มีการให้บริการแนะแนวครบทั้ง 5 บริการและครอบคลุมขอบข่ายแนะแนว ทั้ง 3 ด้าน 
	
	5
	
	

	6.
	มีการนิเทศ ติดตาม การจัดกิจกรรมแนะแนว
	
	5
	
	

	7.
	มีการสร้างภาคีเครือข่าย
	
	5
	
	

	8.
	ครูได้รับการพัฒนาด้านการแนะแนวอย่างสม่ำเสมอ
	
	5
	
	

	
	คะแนน
	
	5
	
	


จุดเด่นของโรงเรียน
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
จุดที่ควรพัฒนา
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ข้อเสนอแนะ
.................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4. การจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่เอื้ออำนวยต่อการจัดการเรียนการสอน   
	ข้อที่
	ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบนิเทศ และประเมินผล
	ร่องรอย/หลักฐานที่โรงเรียนจัด
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	
	เต็ม (5)
	ได้
	เต็ม (5)


	1.
	บริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น อาคารเรียน อาคารประกอบสะอาด เป็นระเบียบ สวยงาม
	
	5
	
	

	2.
	ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด 
ห้องพิเศษต่าง ๆ สะอาด เป็นระเบียบ ใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า
	
	5
	
	

	3.
	ห้องสุขาครู นักเรียน โรงอาหารสะอาด เป็นระบบ ระเบียบ
	
	5
	
	

	4.
	ป้ายชื่อโรงเรียน ป้ายนิเทศ  ป้ายต่าง ๆได้รับการดูแลรักษา สะอาด สวยงามข้อมูลเป็นปัจจุบัน
	
	5
	
	

	5.
	มีการจัดสภาพภูมิทัศน์สวยงาม มีสวนหย่อม ที่พักผ่อน มีไม้ดอก ไม้ประดับสวยงาม
	
	5
	
	

	6.
	โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน
ซึ่งได้จัดไว้อย่างเป็นระบบและมีการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า
	
	5
	
	

	7.
	นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแล รักษาความสะอาด มีกิจกรรมอนุรักษ์ พัฒนาสิ่งแวดล้อม และจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาสภาพแวดล้อมในโรงเรียนมีบรรยากาศอบอุ่นเหมือนบ้าน 
มีมาตรการรักษาความปลอดภัย 
ปลอดจากยาเสพติด
	
	5
	
	


	
	คะแนน
	
	5
	
	


จุดเด่นของโรงเรียน
...................................................................................................................................................................................................... จุดที่ควรพัฒนา
......................................................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

5. แบบติดตามการนิเทศส่งเสริมการสร้างค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ
	ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบนิเทศ และประเมินผล
	ร่องรอย/หลักฐานที่โรงเรียนจัด
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	เต็ม (5)
	ได้
	เต็ม (5)


	1.  มีแผนงานโครงการกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ
	
	5
	
	

	2.  ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวชี้วัดสมรรถนะสำคัญ  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  ผนวกค่านิยมหลัก  12  ประการ  ในการจัดการเรียนรู้
	
	5
	
	

	3.  ครูมีการพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับคุณลักษณะค่านิยมหลัก  12  ประการ  ตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้
	
	5
	
	

	4.  มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมคุณลักษณะค่านิยมหลัก  12  ประการ
	
	5
	
	


	5.  มีการนิเทศ  ติดตาม  การดำเนินที่มุ่งส่งเสริมพัฒนาค่านิยมหลัก  12  ประการ
	
	5
	
	

	6.  มีการวิเคราะห์เพื่อหาข้อที่ควรพัฒนา,  ข้อที่ควรส่งเสริมค่านิยมหลัก  12  ประการ
	
	5
	
	

	7.  มีการจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพฤติกรรมตามตัวชี้วัดของค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ  
	
	5
	
	

	8.  มีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินการเสริมสร้างค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ  ระดับโรงเรียน
	
	5
	
	

	9.  มีการคัดเลือกบุคคลที่เป็นแบบอย่างเพื่อเสริมสร้างค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ
	
	5
	
	

	10.  นำข้อมูลการดำเนินงานส่งเสริมค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ  เพื่อวางแผนอย่างต่อเนื่องให้เกิดผลยั่งยืน
	
	5
	
	


1  จุดเด่น  (ค่านิยมข้อที่........)

.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
2  จุดพัฒนา  (ค่านิยมข้อที่......)

.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
3  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
6. การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษาในโรงเรียนทั่วไป/สถานศึกษาพอเพียง
	ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบนิเทศ และประเมินผล
	ร่องรอย/หลักฐานที่โรงเรียนจัด
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	เต็ม (5)
	ได้
	เต็ม (5)

	1.  ด้านบริหารจัดการสถานศึกษา
	
	5
	
	

	1.1  ด้านนโยบาย  น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในวิสัยทัศน์ของโรงเรียน
	
	5
	
	

	1.2  ด้านวิชาการ  มีแผนงาน/โครงการทีส่งเสริมการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในแผนปฏิบัติการ
	
	5
	
	

	1.3  ด้านงบประมาณ  มีการวางแผนการบริหารจัดการงบประมาณของสถานศึกษาสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	
	5
	
	

	1.4  ด้านบริหารทั่วไป  บริหารอาคารสถานที่และจัดการแหล่งการเรียนรู้ในสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประสานสัมพันธ์กับชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมสร้างคุณลักษณะอยู่อย่างพอเพียงของผู้เรียน
	
	5
	
	


	ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบนิเทศ และประเมินผล
	ร่องรอย/หลักฐานที่โรงเรียนจัด
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	เต็ม (5)
	ได้
	เต็ม (5)

	2.  ด้านหลักสูตรและการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
	
	
	
	

	2.1  มีหน่วยการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ตามมาตรฐานการเรียนรู้  ส 3.1  ทุกชั้นมีการนิเทศ/ติดตาม/ประเมินผล  การนำหน่วยการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
	
	5
	
	

	2.2  มีแผนจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  ทุกชั้นทุกสาระการเรียนรู้  มีการศึกษา/วิเคราะห์/วิจัย  เพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
	
	5
	
	

	2.3  จัดหา/ผลิต/ใช้/เผยแพร่  สื่อการเรียนรู้  เพื่อบูรณาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ใช้แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา  แหล่งเรียนรู้/ภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชน
	
	5
	
	

	2.4  มีเครื่องมือวัดประเมินผลที่หลากหลายในหน่วยการเรียนรู้และแผนการจัดการเรียนรู้  ทุกกลุ่มสาระและสอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  รายงานผลการประเมินและนำมาปรับปรุง/พัฒนา  จัดแสดง/เผยแพร่/ประกวด/แลกเปลี่ยนเรียนรู้  ผลงานของผู้เรียน  ที่เกิดจากการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้
	
	5
	
	


	ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบนิเทศ และประเมินผล
	ร่องรอย/หลักฐานที่โรงเรียนจัด
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	เต็ม (5)
	ได้
	เต็ม (5)

	3.  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	
	
	
	

	3.1  มีแผนงานแนะแนว  เพื่อสนับสนุนการดำเนินชีวิตที่สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน  ติดตามผล  การจัดกิจกรรมแนะแนว  และระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนนำผลการติดตามมาใช้ในการพัฒนา
	
	5
	
	

	3.2  มีแผนงาน/โครงการส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน  เพื่อให้ผู้เรียน  “อยู่อย่างพอเพียง”  จัดกิจกรรม  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีการตั้งชมรม  ตามความสนในของนักเรียนสอดคล้องกับสภาพภูมิสังคมและบริบทของโรงเรียน  มีการติดตามผล  นำผลมาปรับปรุง/พัฒนา
	
	5
	
	

	3.3  กิจกรรมจิตอาสามีความหลากหลาย  เหมาะสมครอบคลุมทุกระดับชั้น  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาสถานศึกษา/ชุมชน  ด้านเศรษฐกิจหรือสังคมหรือสิ่งแวดล้อมหรือวัฒนธรรม  ติดตามผล  และนำผลการติดตามมา  ปรับปรุง/พัฒนา  การดำเนินกิจกรรม
	
	5
	
	

	4.  ด้านพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา
	
	
	
	

	4.1  มีการจัดการประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ  เกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  บุคลากรนำผลความรู้  ประสบการณ์จากการประชุมอบรมมาแลกเปลี่ยนเรียนรู้  นำไปใช้ในการปฏิบัติหน้าที่  แสวงหาความรู้อย่างสม่ำเสมอ  มีกิจกรรมที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
	
	5
	
	

	4.2  ติดตามผลการดำเนิน  โครงการ/กิจกรรมพัฒนาบุคลากร  นำผลการติดตามมาปรับปรุง  เผยแพร่  ผลการดำเนินชีวิตและปฏิบัติภารกิจหน้าที่ของบุคลากร  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	
	5
	
	

	5.  ผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จ
	
	
	
	

	5.1  สถานศึกษาสะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  เอื้อต่อการเรียนรู้  บุคลากรมีความสามัคคี  มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น  อย่างต่อเนื่อง
	
	5
	
	

	5.2  พัฒนาความรู้ความเข้าในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	
	5
	
	

	5.3 บุคลากรของสถานศึกษามีการนำหลักปรัชญาไปปฏิบัติ  ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  เป็นแบบอย่างในการวางแผนการใช้จ่าย  การจัดการทรัพยากร  การดูแลสาธารณประโยชน์อย่างประหยัด  คุ้มค่า  มีวินัยในตนเอง  เอื้อเฟื้อ  ช่วยเหลือ  แบ่งปันใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดคุ้มค่า  ฟื้นฟูสภาพแวดล้อม  มีส่วนร่วมรณรงค์สืบทอดวัฒนธรรมไทย  ประเพณีในท้องถิ่น
	
	5
	
	

	5.4  ผู้เรียนมีการพัฒนาความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามมาตรฐานการเรียนรู้หลักเศรษฐกิจพอเพียง  ของแต่ละระดับชั้นปีการศึกษา  ผู้เรียนปฏิบัติตนให้ดำเนินชีวิตได้อย่างสมดุลและพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในด้านวัตถุ/เศรษฐกิจ  ด้านสังคม  ด้านสิ่งแวดล้อม  ด้านวัฒนธรรม
	
	5
	
	


6.  อื่น ๆ
6.1  จุดเด่น
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
6.2  จุดที่ควรพัฒนา

.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
6.3  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
7. การพัฒนาห้องสมุดและส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
	ข้อ
	ประเด็นการติดตาม  ตรวจสอบ  นิเทศ
	ผลการดำเนินงานร่องรอย / หลักฐาน
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ
(เต็ม5)

	
	
	
	(เต็ม5)
	ได้
	

	1
	ห้องสมุดมีความโปร่งโล่งสบาย มีการจัดหนังสือเป็นหมวดหมู่ มีสื่อสนับสนุนการสืบค้นอย่างหลากหลายเพียงพอ ทั้งสื่อสิ่งพิมพ์ และสื่อ ICT
	
	5
	
	

	2
	โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ครูทุกสาระการเรียนรู้จัดการเรียนรู้โดยใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้
	
	5
	
	

	3
	เปิดโอกาสให้ชุมชนมาใช้บริการห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้ และชุมชนมีส่วนร่วมพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน
	
	5
	
	

	4
	จัดให้มีบรรณารักษ์ โดยการมีส่วนร่วมของครูและนักเรียน
	
	5
	
	

	5
	มีผลงานที่เกิดจากการศึกษาค้นคว้าปรากฏชัดเจน เช่น หนังสือเล่มเล็ก/E-book /บันทึกการอ่าน/ผลการแข่งขันทักษะ/ชิ้นงาน/ ฯลฯ
	
	5
	
	

	6
	ห้องสมุดมีหนังสือที่หลากหลายครบทุกสาระการเรียนรู้ และเพียงพอกับจำนวนผู้ใช้บริการ และมีหนังสือต่างๆ เช่น หนังสืออ้างอิง พระราชนิพนธ์ สารานุกรมไทย เป็นต้น ฯลฯ
	
	5
	
	

	7
	ห้องสมุดหรือโครงการส่งเสริมรักการอ่าน มีแผน   กลยุทธ์/แผนงาน/โครงการ/แผนปฏิบัติงานประจำปีสอดคล้องกับนโยบายของสถานศึกษา
	
	5
	
	

	8
	ห้องสมุดมีวัสดุ ครุภัณฑ์ เครื่องมือ เพียงพอ เหมาะสมกับการใช้งาน
	
	5
	
	

	9
	นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุดอย่างสม่ำเสมอมีการจัดทำเป็นสถิติ
	
	5
	
	

	10
	นักเรียนมีความใฝ่รู้ใฝ่เรียนและมีนิสัยรักการอ่าน เช่น ยืมหนังสือจากห้องสมุด หรือเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านอย่างสม่ำเสมอ
	
	5
	
	

	
	คะแนน
	
	5
	
	


จุดเด่นของโรงเรียน
....................................................................................................................................................................................................
จุดที่ควรพัฒนา
....................................................................................................................................................................................................
 ข้อเสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................
8. การดำเนินงานพัฒนาสถานศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน
	ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบนิเทศ และประเมินผล
	ร่องรอย / หลักฐาน /
ผลการดำเนินงาน
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ(เต็ม5)

	
	
	(เต็ม5)
	ได้
	

	1. โรงเรียนมีการดำเนินการบูรณาการความรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียน คุณลักษณะของเด็กไทยในประชาคมอาเซียน และทักษะ/ สมรรถะที่จำเป็นของผู้เรียนในอาเซียนเข้าในหลักสูตรสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน
	
	5
	
	

	2. โรงเรียนดำเนินการสอนภาษาอาเซียนเป็นภาษาที่ 3
	
	5
	
	

	3.โรงเรียนให้ความรู้เรื่องการประกอบอาชีพของประชากรในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน
	
	5
	
	

	4. แต่งตั้งโรงเรียนมีการสอนให้นักเรียนเข้าใจสภาพเศรษฐกิจของประเทศในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียนอาเซียน
	
	5
	
	

	5.โรงเรียนมีการสอนให้นักเรียนเข้าใจสภาพเศรษฐกิจของประเทศในกลุ่มประเทศสมาชิกอาเซียน
	
	5
	
	

	6.โรงเรียนให้ความรู้เกี่ยวกับการนำสินค้าเข้าและการนำสินค้าออก จากประเทศในกลุ่มสมาชิกอาเซียน
	
	5
	
	

	7.โรงเรียนให้ความรู้เกี่ยวกับด้านแรงงานของประชากรในกลุ่มประชาคมอาเซียน ที่เข้ามาทำงานในประเทศไทย
	
	5
	
	

	8. โรงเรียนให้ความรู้ที่เกี่ยวกับแรงงานไทยที่ไปประกอบอาชีพในประเทศกลุ่มสมาชิกอาเซียน
	
	
	
	

	9. โรงเรียนดำเนินการเผยแพร่ประสบการณ์ด้านการทำงานในประเทศกลุ่มสมาชิกอาเซียนให้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	10. โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับการนำทรัพยากรในท้องถิ่นเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	
	
	
	

	คะแนน
	
	5
	
	


จุดเด่นของโรงเรียน
....................................................................................................................................................................................................
จุดที่ควรพัฒนา
....................................................................................................................................................................................................
 ข้อเสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................
9. สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ
	



	ประเด็นการติดตาม ตรวจสอบนิเทศ และประเมินผล
	ร่องรอย / หลักฐาน /
ผลการดำเนินงาน
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	
	(เต็ม5)
	ได้
	(เต็ม5)

	1
	สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	
	5
	
	

	2
	สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	
	5
	
	

	3
	สถานศึกษาจัดระบบบริหารและสารสนเทศ
	
	5
	
	

	4
	สถานศึกษาดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
	
	5
	
	

	5
	สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
	
	5
	
	

	6
	สถานศึกษาจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  โดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน
ที่ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกที่หน่วยงานต้นสังกัดขึ้นทะเบียนไว้อย่างน้อย 1 คน
	
	5
	
	

	7
	สถานศึกษาจัดทำและเผยแพร่รายงานประจำปี (SAR) ต่อสาธารณชน หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
	
	5
	
	

	8
	สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
	
	5
	
	

	
	สรุปคะแนนรวม
	
	
	
	


ข้อค้นพบ ข้อเสนอแนะ....................................................................................................................................................................................................

ปัญหา อุปสรรค
....................................................................................................................................................................................................

10. การส่งเสริมความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
	ข้อ
	ประเด็นการติดตาม  ตรวจสอบ  นิเทศ
	ผลการดำเนินงานร่องรอย / หลักฐาน /
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ(เต็ม5)


	
	
	
	(เต็ม5)
	ได้
	

	1
	Uninet ของโรงเรียนสามารถใช้งานได้
	
	5
	
	

	2
	โรงเรียนมีการจัดการเรียนรู้โดยใช้แท็บเล็ตในระดับชั้น ม.2
	
	5
	
	

	3
	โรงเรียนมีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ เช่น โทรศัพท์ โทรสาร คอมพิวเตอร์ สมาร์ทโฟน อินเทอร์เน็ต เว็บไซต์โรงเรียน เป็นต้น ฯลฯ
	
	5
	
	

	4
	โรงเรียนส่งเสริมใช้โปรแกรมกราฟิกในการสร้างสื่อการเรียนการสอน 
	
	5
	
	

	5
	โรงเรียนมีการส่งเสริมให้นักเรียนใช้โปรแกรมบันทึกภาพและเสียงจากคอมพิวเตอร์ 
	
	5
	
	

	6
	ครูส่งเสริมให้นักเรียนนำเสนอผลงานโดยใช้คอมพิวเตอร์
	
	5
	
	

	7
	มีการใช้คอมพิวเตอร์ ในการติดต่อสื่อสารระหว่างนักเรียนกับนักเรียน  และระหว่างครูกับนักเรียนในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
	
	5
	
	

	8
	มีการถ่ายโอนข้อมูลรูปแบบต่างๆ ไปยังอุปกรณ์อื่นๆโดยใช้คอมพิวเตอร์
	
	5
	
	

	9
	นักเรียนใช้ Internet ในการสืบค้นข้อมูลได้
	
	5
	
	

	10
	นักเรียนสามารถการใช้งานโปรแกรมพื้นฐาน เช่น โปรแกรม Word หรือ Excel หรือ PowerPoint ส่งงาน หรือนำเสนอชิ้นงานได้ เช่น ชิ้นงานที่นักเรียนส่งครู รายงานต่างๆ
	
	5
	
	

	
	               คะแนน
	
	5
	
	


จุดเด่นของโรงเรียน
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
จุดที่ควรพัฒนา
....................................................................................................................................................................................................
 ข้อเสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................................
11.การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT)
	ข้อ
	ประเด็นการติดตาม  ตรวจสอบ  นิเทศ
	ผลการดำเนินงานร่องรอย / หลักฐาน 
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	
	(เต็ม5)
	ได้
	ได้

	1
	โรงเรียนมีความพร้อมทางด้าน Internet
	
	5
	
	

	2
	โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้ครูใช้แหล่งเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT)
	
	5
	
	

	3
	ครูสามารถเข้าถึงเว็บไซต์ DLIT (www.dlit.ac.th) ได้
	
	5
	
	

	4
	ครูสามารถดาวโหลดเครื่องมือและเนื้อหาที่ต้องการ จาก 
www.dlit.ac.th มาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน
	
	5
	
	

	5
	DLIT เป็นเครื่องมือที่มีเนื้อหาและเทคโนโลยีสำหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
	
	5
	
	

	6
	DLIT มีเนื้อหาที่ตอบสนองความต้องการและการใช้งานในกิจกรรมการสอนของครูและกิจกรรมการเรียนของนักเรียน
	
	5
	
	

	7
	DLIT เป็นเครื่องมือที่เปิดบริการให้สำหรับทุกคน สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง ได้ทุกที่ ทุกเวลา
	
	5
	
	

	8
	ครูมีความพึงพอใจในการใช้ DLIT เป็นเครื่องมือในการจัดการเรียนรู้
	
	5
	
	

	9
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังจากใช้สื่อการเรียนการสอน DLTV
	
	5
	
	

	10
	การใช้ DLTV เหมะสมกับบริบทของสถานศึกษาของท่าน
	
	5
	
	


                                                         คะแนนจริง 5 คะแนน  ได้..........................คะแนน
11.ปัญหา และอุปสรรค
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

12.ข้อเสนอแนะ..............................................................................................................................................................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

12. แบบติดตาม การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	ข้อ
	ประเด็นการติดตาม  ตรวจสอบ  นิเทศ
	ผลการดำเนินงานร่องรอย / หลักฐาน
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	
	(เต็ม๕)
	ได้
	ได้

	1
	โรงเรียนมีการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
	
	5
	
	

	2
	โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้ครูปรับวิธีเรียนเปลี่ยนวิธีสอนไปจากเดิม
	
	5
	
	

	3
	โรงเรียนมีการเตรียมความพร้อมรองรับนโยบายศตวรรษที่ 21 แล้ว
	
	5
	
	

	4
	ครูจัดการเรียนการสอนโดยยึดเนื้อหาจากหนังสือและตำราเป็นหลัก
	
	5
	
	

	5
	ครูจัดทำหน่วยการเรียนรู้ที่บูรณาการระดับชั้นเรียน
	
	5
	
	

	6
	ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามความถนัดความสนใจของผู้เรียน
	
	5
	
	

	7
	โรงเรียนประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและนำไปใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้
	
	5
	
	

	8
	ครูมีความพึงพอใจในการใช้ในการจัดการเรียนรู้ตามนโยบายศตวรรษที่ 21
	
	5
	
	

	9
	การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เน้นตามสภาพจริง
	
	5
	
	

	10
	การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา
	
	5
	
	


                                                         คะแนนจริง 5 คะแนน  ได้..........................คะแนน
11.ปัญหา และอุปสรรค
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

12.ข้อเสนอแนะ..............................................................................................................................................................................................

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

13. ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้  
	ข้อ
	ประเด็นการติดตาม  ตรวจสอบ  นิเทศ
	ผลการดำเนินงานร่องรอย / หลักฐาน
	ความสำเร็จ
ผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	
	(เต็ม5)
	ได้
	ได้

	1.
	 การเตรียมความพร้อมในการดำเนินงาน “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”
	
	
	
	

	2.
	ศึกษาแนวทางการบริหารจัดการเวลาเรียนและการจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”
	
	
	
	

	3
	สร้างความเข้าใจการนำนโยบายสู่การปฏิบัติแก่ครูและผู้เกี่ยวข้อง
	
	
	
	

	4
	ปรับโครงสร้างเวลาเรียนและจัดทำตารางเรียนให้เหมาะสมกับการจัดกิจกรรม
	
	
	
	

	5
	ส่งเสริม สนับสนุน ปัจจัยให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ
	
	
	
	

	6.
	การคัดเลือกรูปแบบกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
	
	
	
	

	7.
	การออกแบบกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” ครอบคลุมหลักองค์ ๔ แห่งการศึกษา
	
	
	
	

	8
	การส่งเสริมสนับสนุนของโรงเรียน
	
	
	
	

	9
	การจัดระบบการนิเทศภายใน
	
	
	
	

	10
	การทบทวนหลังการปฏิบัติ (After Action Review : AAR) 

	
	
	
	


จุดเด่นของโรงเรียน
................................................................................................................................................................................................... 
จุดที่ควรพัฒนา
...................................................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ
……………………………………………………………………………………………………………
14. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและการจัดการเรียนรู้ 
	ประเด็นการติดตาม  ตรวจสอบ  นิเทศ
	ผลการดำเนินงานร่องรอย / หลักฐาน
	ความสำเร็จผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	(เต็ม5)
	ได้
	ได้

	1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
1.1 มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของโรงเรียน
	
	
	
	

	1.2 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ ปรัชญา/ปณิธาน บริบทของโรงเรียน
	
	
	
	

	1.3 มีการพัฒนา / ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาทั้ง 5 องค์ประกอบ (ส่วนนำ โครงสร้างหลักสูตร คำอธิบายรายวิชาพื้นฐานและเพิ่มเติม กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และการวัดและประเมินผล) ให้สอดคล้องกับ ASEAN Curriculum Sourcebook
	
	
	
	

	1.4 ครูมีความรู้ความเข้าเข้าใจในเรื่องของการประเมินผลการใช้หลักสูตรสถานศึกษา
	
	
	
	

	2.การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
    2.1 บูรณาการสาระการเรียนรู้(รายวิชาเพิ่มเติม,รายวิชาใหม่หรือเป็นโครงการ/กิจกรรม)
( อาเซียน จำนวน  ………..รายวิชาเพิ่มเติม
( เศรษฐกิจพอเพียง
( ค่านิยม12ประการ
( โรงเรียนสุจริต
( ทักษะในศตวรรษที่ 21 
	
	
	
	


จุดเด่นของโรงเรียน
................................................................................................................................................................................................... 
จุดที่ควรพัฒนา
...................................................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
15. การจัดการเรียนร่วม
	
	ประเด็นการติดตาม  ตรวจสอบ  นิเทศ
	ผลการดำเนินงานร่องรอย / หลักฐาน
	ความสำเร็จผลประเมินของ ร.ร.
	ผลการประเมิน กรรมการ

	
	
	
	(เต็ม5)
	ได้
	ได้

	1.
	โรงเรียนได้บริหารจัดการจัดการเรียนร่วมโดยใช้โครงสร้างSEAT/SBM
	
	
	
	

	2.
	มีครูผ่านการอบรมคัดกรองคนพิการอย่างน้อย 2 คน
	
	
	
	

	3
	โรงเรียนมีการคัดกรองนักเรียนพิการทุกปีการศึกษา
	
	
	
	

	4
	นักเรียนพิการทุกคนเข้าถึงบริการ การเรียนการสอนและสื่อทุกประเภทที่โรงเรียนจัดให้


	
	
	
	

	5
	โรงเรียนได้จัดทำแผนการจัดการศึกษาฉพาะบุคคล (Individualized Education Program : IEP) สำหรับนักเรียนพิการทุกคน
	
	
	
	

	6.
	ครูทุกคนได้จัดทำแผนการสอนเฉพาะบุคคล (Individual Implementation Plan : IIP) 
	
	
	
	

	7.
	งบประมาณที่โรงเรียนได้รับสนับสนุนเพียงพอ
	
	
	
	

	8
	โรงเรียนได้จัดทำมาตรฐานเรียนร่วมเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
	
	
	
	

	9
	โรงเรียนมีบริการส่งต่อนักเรียนพิการเข้าศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพตามความถนัดและความสนใจ
	
	
	
	


จุดเด่นของโรงเรียน
.................................................................................................................................................................................................. 
จุดที่ควรพัฒนา
..................................................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

16. แบบติดตามข้อมูลจำนวนนักเรียนที่ติด 0, ร,มส.และมผ.
คำอธิบาย
ติด “0” หมายถึง กรณีเมื่อนักเรียนมีคะแนนตลอดภาคเรียนไม่ถึง 50 คะแนน (คือรวมคะแนนกลางภาค ปลายภาค คะแนนเก็บ คือรวมทั้งหมดไม่ถึง 50 คะแนน)
ติด “ร” จะเกิดขึ้นในกรณี ขาดส่งชิ้นงานสำคัญ ๆ ขาดสอบกลางภาคหรือขาดสอบปลายภาค แต่คะแนนเก็บยังมีอยู่ตามปกติ
ติด “มส.”  คือ ไม่มีสิทธิ์สอบมาจากการเข้าเรียนไม่ครบชั่วโมงเรียนที่กำหนด คือเข้าเรียนน้อยกว่า 80% ของชั่วโมงเรียนวิชานั้น ๆ 
ติด “มผ.” คือ เกณฑ์คะแนน “ไม่ผ่าน” ส่วนใหญ่จะอยู่ในวิชาที่ไม่มีเกรด เช่น วิชาชุมนุม วิชาลูกเสือ ยุวกาชาด เนตรนารี ผู้บำเพ็ญประโยชน์ หรือวิชากิจกรรม
	ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา...............
	ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา.................

	จำนวนนักเรียนที่ติด 0, ร,มส.,มผ.
	จำนวนนักเรียนที่ติด 0, ร,มส.,มผ.
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ผู้รายงาน....................................................
(...............................................................)
